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Paedagogisk tilsyn i Randers Kommunes fritidshjem 2023

Jeevnfor Dagtilbudsloven § 5 stk. 4. skal kommunalbestyrelsen fore tilsyn med indholdet i
fritidshjem efter § 52, stk. 2-5, og klubtilbud og andre socialpaedagogiske fritidstilbud efter § 66,
stk. 2-8, og den made, hvorpa opgaverne udfores, herunder at de mal og rammer, der er fastsat
efter § 3, efterleves.

I Randers Kommune fores der tilsyn med fritidshjemmene ud fra praedefinerede pejlemaerker,
der er fundet fra KI’s materiale "Pejlemaerker for kvalitet i SFO- og klubtilbud” 2023. Tilsynet
udfores af en paedagogisk konsulent fra Bernefagligt Udviklingscenter. Det psedagogiske tilsyn
skal sikre, at alle fritidstilbud i kommunen overholder gaeldende lovgivning.

Tilsynet giver den paedagogiske konsulent et godt indblik i fritidshjemmets paedagogiske
praksis. Med dette indblik optimeres forvaltningens mulighed for at understatte praksis og saette
fokus pa de omrader og indsatser, som giver storst vaerdi for bgrnene samt reagere safremt at
tilbuddet ikke lever op til lovgivningen pa omradet.

Der har ikke tidligere veeret defineret en sa tydelig faglig ramme og struktur for tilsynet i
fritidshjemmene. Bornefagligt Udviklingscenter og dagtilbudschefen har valgt, at tilsynet i 2023
udfores med afsset i KLI's pejlemaerker for kvalitet i SFO og klubtilbud, for pd den made at sikre
fokus pa at efterleve lovgivningen pa omradet samt den faglige kvalitet i tilbuddene. Med afsaet
i erfaringerne fra dette ars tilsyn, vil forvaltningen arbejde pa at vi politisk far besluttet en model
for det fremadrettede tilsyn. Laes mere pd hjemmesiden om tilsyn i fritidshjem.

Tilsynet bestar af et tilsynsbesgg hvert andet ar, hvor det daglige arbejde observeres af en
psedagogisk konsulent; et dialogmede med ledelse samt medarbejder- og
forseldrerepraesentant(er). Ud fra observationerne og dialog pd tilsynsmedet vurderes
fritidshjemmet ud fra de 13 pejlemeerker, der indgdr i den feerdige rapport. Rapporten
feerdiggeres senest 30 dage efter tilsynsbesgget og offentliggeres herefter pa fritidshjemmets
hjemmeside. Tilsynet folger nedenstdende tidslinje:

Udkast til rapport Rapport
sendes til leder offentliggeres
Udkastet er udgangspunkt
for dialogen
o)
El SR
[ [ 4
o

Tilsyn Dialog
2 timer Tilsynsferende medes med leder

og medarbejderrepraesentant(er)
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https://www.randers.dk/borger/skole-og-uddannelse/folkeskoler/fritidstilbud-til-skoleboern/fritidshjem/tilsyn/

Det uanmeldte tilsyn

Den tilsynsferende konsulent har observeret institutionens lege- og leeringsmilje i to timer den
23-11 2023.

Dialog

Lederen af fritidshjemmet modtager den tilsynsforendes vurderinger i et udkast til en
tilsynsrapport. Dette droftes ved et dialogmede, hvor leder, pasedagogisk personale,
tilsynsforende konsulent og evt. referent deltager.

Borneperspektivet
For at inddrage borneperspektivet i det paedagogiske tilsyn, vil lederen af fritidshjemmet skulle
udfore berneinterviews. Her sporges bernene ind til, hvordan de oplever at trives pa
fritidshjemmet. Baggrundsmaterialet for udarbejdelse af konkrete speorgsmdl er
dagtilbudsloven, Randers Kommunes Bern-og Ungepolitik og spergsmal fra
Dagtilbudstermometeret.

e P4 en skala fra 1-10, hvor glad er du for at komme her?

e Er dumed til at bestemme, hvad I laver her?

e Hvad kan du bedst kan lide at lave, ndr du er her?

e Lytter de voksne, nar du fortaeller dem noget?

e Har du gode venner her?

e Hvad gor de voksne, hvis du gor noget, som du ikke ma?

e Hvis du skal blive endnu gladere for at komme her, hvad ville du sa enske, der kom til

at ske?

Referat af dialogmgde

Dato for dialogmede D. 23-11 2023 - Kl. 09.00-11.00
Foreaeldrerepresesentant Louise

Leder Flemming Schultz
Medarbejder(e) Patrick, klubassistent

Seren, souschef
Katrine, klubassistent

Helene, psedagog

Paedagogisk konsulent Maja Kellberg

Den paedagogiske konsulent indleder med at give feedback fra observationsdagen.
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Pa observationsdagen meder konsulenten en medarbejder, der beredvilligt viser rundt pa
grunden. Det bliver hurtigt tydeligt, hvor mange muligheder, der er for indholdsrige aktiviteter
med dyr eller maskiner. Senere gar turen videre til et stort faellesskab i spisestuen. Bern og
voksne sidder samlet og spiser rester fra aftenen i forvejen, hvor der har vaeret aftendbning. Der
er mange samtaler rundt ved bordene, og det er let for konsulenten af fa en plads i feellesskabet.
Af samtalen med bgrnene fremgar det, at de er meget glade for deres fritidshjem, og at denne
gleede udspringer fra deres oplevelse af, at der er mange aktiviteter og sede voksne, der gerne
vil deltage sammen med dem. Under maltidet gar det op for en pige, at der er mulighed for en
ridetur pd hestene, og hun far tydeligvis travlt med at ringe hjem for at hore om hun kan blive.
Det kan hun heldigvis. Efter det faelles maltid gar alle medarbejdere sammen med bernene ud
til forskellige aktiviteter. Der er bl.a. mulighed for at ride, kore pa ATV/crossmaskiner, spille
fodbold og ordne negle pa kaninerne. P4 vej ned til crossbanen fortaeller to piger om deres
hverdag pa fritidshjemmet. De elsker at ride pa trachest i den store hal og de viser konsulenten,
hvordan det foregar. Pa vej tilbage fra ridehallen bliver de spurgt af den ansvarlige voksne om
de vil have en tur pa ATV en? Det vil begge piger og de virker galde efter turen, hvor den
voksne har kort pa to hjul!

En stor flok drenge har gjort klar til den store tur pa crossbanen. I mudder, sjapvand og regnvejr
far drengene vist, hvordan de maskiner skal kores. Bag deres hjelme bliver deres ansigter mere
og mere utydelige i takt med at jorden fraeses op. Under aktiviteten er der plads til begejstring.
men ogsa felelsen af uretfeerdighed, nar den voksne har bestemt, at det kun er den voksne, der
korer pd ATV" en. Den folelse respekteres af de voksne, og det skuffede barn tilbydes at deltage
pa lige fod med de andre bern. Det afslar barnet, men det far hjaelp til at udholde det ubehag,
der folger med, ndr verden foles uretfeerdig. Senere vender barnet langsomt tilbage til
feellesskabets tryghed, da folelsen af uretfeerdighed erstattes af ny motivation og ensket om at
deltage.

En gruppe af piger har under en stor del af observationen gjort deres heste klar til en lsengere
ridetur i skoven. Forberedelsen foregdr uden mange ord, da alle virker til at vide, hvad de skal
gore. Indimellem bliver den voksne spurgt om noget teknisk og sammen lgses de akutopstdede
problemer inden turen gar i skoven. Ved dialogmedet droftes rideturen og resultatet af turen i
regnvejr. Turen var gdet godt og pigerne glaeder sig til lysere tider, hvor det bliver lettere at
ride i fritidshjemmets dbningstid.

Observationen afsluttes med et besog hos kaninerne, hvor en pige har en stor succes med selv
at klippe neglene pa kaninerne. Naturligvis superviseret af en voksen med forstand pa den del.
Det gor et stort indtryk, at pigens oplevelse af succes har sa stor betydning for hende. Hun taler
meget imens neglene klippes pa den sidste kanin, og det er vigtigt, at den voksne har sagt ja til
at hun kan klippe inden saksen trykkes igennem.

De mange observationer giver tilsammen et indtryk af en psedagogisk praksis, der i hgj grad er
intentionel. Bornene oplever et fellesskab, hvor medbestemmelse og demokratisk forstaelse
udvikles i de interaktioner, de har med de voksne og de ovrige bern. Det paedagogiske
personale arbejder bevidst med at skabe staerke relationer til bernene og det er en stor sejr,
nar et barn med spiseveegring pludselig spiser, fordi det har lyst. For personalet er det vigtigt
at bornene lykkes og opndr feerdigheder og kompetencer, som ikke kan tilegnes andre steder.
De fysiske rammer pd Solgdrden er en ksempe styrke samtidig med at de kan vaere lidt
frygtindgydende for nye forseldre. Isser ndr man ikke skal krydse sig af, ndr man kommer. At
der ikke er opsyn med om bernene er medt ind, italesaettes af foraeldrereprsesentanten som en
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lidt skreemmende oplevelse som ny foreselder. Dog gar frygten hurtig veek og erstattes af
trygheden over at vide, at der trods alt er en stor bevadgenhed om bornene er til stede eller ikke.

Foreeldrereprsesentanten udtrykker desuden gennem dialogmedet en meget stor tilfredshed
med Solgarden. Hun er generelt overbevist om, og har selv maerket det konkret med eget barn,
at her kan bern trives og lykkes. Hun udtrykker det meget klart: "her foler man sig set, hort, medt
og forstdet”. Her er der passende udfordringer for bernene og en staerk tilknytning til de voksne.
Voksne, der vil bernene, og som dagligt igangsaetter aktiviteter med afsset i et berneperspektiv.
Der er en teet dialog med personalet, hvilket kommer bornene til gavn i tilfeelde af konflikter.
Konflikter, der uundgaeligt opstar, men som lgses gennem en ligevaerdig dialog.

I forhold til de ovrige pejlemaerker, er der generelt en klar opfattelse af, at samarbejdet med Sfo
og skole fungerer godt i forhold til de bern, der har deres daglige gang pa fritidshjemmet.
Solgardens personale deltager sdledes i de meder med skolen, som handler om bern pa
Solgdrden, og bidrager ofte til lesninger, der kan imedekomme bornenes behov for ekstra stotte
eller skift i kontekst.

I forhold til det kommunalpolitiske fokus udtrykker personalet stor tilfredshed med
kompetenceforlgbet i efteraret. Det har veeret passende niveau og en god made at forberede
sig til det kommende tilsyn pa.

Evalueringskulturen er systematisk forstdet pd den made, at der dagligt evalueres pa dagens
forlgb. Alle medarbejdere droefter den psedagogiske med hinanden og skal der foretages
justeringer sker det hurtigt.
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